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เป็นองค์กรที่ให้ความเชื่อมั่นในการคุ้มครองสิทธิประโยชน์ผู้เอาประกันภัยเพื่อส่งเสรมิธุรกิจประกันชีวิตให้ยั่งยืน วิสัยทัศน ์
Vision 

1. เสริมสร้างความเช่ือมั่นการประกันชีวิตของประชาชนเมื่อบริษัทลม้ละลายหรือถูกเพิกถอนใบอนุญาต   
2. มีความพร้อมในการจา่ยเงินใหแ้ก่เจ้าหนี้จากการเอาประกันภัยเมื่อบริษัทล้มละลายหรือถูกเพิกถอนใบอนุญาต   
3. คุ้มครองสิทธิประโยชน์ของเจ้าหนี้จากการเอาประกันภยัเมื่อบริษทัล้มละลายหรือถูกเพิกถอนใบอนุญาต  
4. พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานขององค์กรให้เกิดประสิทธิภาพ 
 

พันธกิจ 
Mission 

เป้าประสงค์ 
Goals 

ประชาชนมีความเช่ือมั่นในระบบ 
ประกันชีวิต 

มีระบบติดตามข้อมูลของบริษัทประกันชีวิต
อย่างต่อเนื่อง 

เจ้าหนี้ผูเ้อาประกันภัยได้รบั 
ความคุ้มครองสิทธิประโยชน์ตามภารกิจ
ของกองทุน 

การบริหารจัดการองค์กรมีประสิทธิภาพ 

เสรมิสร้างความเชื่อมั่นการประกนัชีวิต
ของประชาชนผู้เอาประกันภัย ว่าจะไดร้ับ 
ความช่วยเหลือเมื่อบริษัทล้มละลายหรือ
ถูกเพิกถอนใบอนุญาต   

มาตรการหลัก 

พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานของ 
กองทุนประกันชีวิต 

ประเมินสถานการณ์กองทุนในกรณีที่บริษัท
ล้มละลายหรือถูกเพิกถอนใบอนุญาต   

คุ้มครองสิทธิประโยชน์ของเจ้าหนีจ้าก
การเอาประกันภัยเมื่อบริษัทล้มละลาย  
หรือถูกเพิกถอนใบอนุญาต 

มาตรการ
ส าคัญท่ีจะ
ด าเนินการ 
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1.1  เผยแพร่ความรู้เกี่ยวกับบทบาท ภารกิจ 
ของกองทุนฯ ให้กับประชาชนผู้มีส่วนได ้
ส่วนเสียผ่านการประชาสัมพันธ์                                                                             
1.2 การรับรู้ความคุ้มครองและสิทธิประโยชน์
ของกองทุนประกันชีวิต 
1.3 บริหารเงินกองทุนให้ยั่งยืนและมี
ประสิทธิภาพ 
 
 
 
 
 
 
 

2.1 ประสานส านักงาน คปภ. เพื่อประเมิน
ความเสีย่งเกี่ยวกับบริษัทประกันชีวิตที่ถูก
เปรียบเทยีบปรับ 
2.2 ประสานส านักงาน คปภ. เกี่ยวกับ 
อัตราการด ารงเงินกองทุนตามระดับ 
ความเสีย่ง (Risk Based Capital:RBC)  
ของบริษัทประกันชีวิต 
 
 

3.1 การคุ้มครองสิทธิประโยชน์ของ
เจ้าหนี้ผูเ้อาประกันเมื่อบริษัทล้มละลาย 
หรือถูกเพิกถอนใบอนุญาต     
3.2 จัดท าแผนเตรียมความพร้อม 
ด้านการเงินหากมีบริษัทถูกควบคมุ
กิจการ หรือถูกเพิกถอนใบอนุญาต      
3.3 การเตรียมความพร้อมหากกองทุน 
ได้รับแต่งตั้งเป็นผู้ช าระบญัชีเมื่อ 
บริษัทถูกเพิกถอนใบอนุญาตตาม 
กฎหมายที่แก้ไข 
 

4.1 พัฒนาบุคลากร 
4.2 การบริหารจดัการทรัพยากรบคุคล 
4.3 พัฒนาการบริหารจดัการ 
4.4 พัฒนาด้านระบบข้อมูลและ
เทคโนโลยีสารสนเทศ 
4.5 ประสานความสัมพันธ์กับกองทุน
คุ้มครองผู้เอาประกันชีวิตในต่าง 
เพื่อการพัฒนากองทุนที่ยั่งยืน 
4.6 เตรียมความพร้อมส าหรับกฎหมาย 
ที่แก้ไข 
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1.  การรับรู้เกี่ยวกับบทบาท ภารกจิ  
ของกองทุนฯเพิ่มขึ้น คิดเป็นร้อยละ 60  
ในปี 2559  
2. มีสื่อต่างๆในการประชาสัมพันธ ์
บทบาท ภารกิจ และความคุม้ครอง  
สิทธิประโยชน์ของกองทุนฯในปี 2557 
3. การลงทุนหาผลประโยชน์เป็นไปตาม
แผนการลงทุน 
4. มีการศึกษาข้อมูลตราสารหนี้รฐัวิสาหกิจ
และหรือบริษัทเอกชนท่ีเหมาะสมกับ 
การลงทุนหาผลประโยชน์ของกองทุนฯ 
ในปี 2557 
5. มีการทบทวนระเบยีบการลงทุน 
หาผลประโยชน์ของกองทุนฯในปี 2557 
 

1. มีการเก็บฐานข้อมลูเกี่ยวกับการด ารงเงิน 
กองทุนและข้อมูลที่ส าคัญของบรษิัท 
ประกันชีวิต ปี 2557-2559 ตามข้อมูล 
ที่เปิดเผย เพื่อพิจารณาความเสีย่งท่ีอาจ 
ถูกเพิกถอนใบอนุญาต  
2. มีการเก็บหรือรวบรวมข้อมลูอตัราการ 
ด ารงเงินกองทุนตามระดับความเสี่ยง 
(Risk Based Capital:RBC) ของ 
บริษัทประกันชีวิต ปี 2557-2559 
3. มีการติดตามกฎหมายเกี่ยวข้องกับ 
กองทุนฯที่แก้ไขและการบังคับใช้ในปี 2557  
4. มกีารทบทวนระเบยีบข้อบังคับ ประกาศ 
ค าสั่ง กองทุนประกันชีวิตในปี 2557-2558 
 

1. มีการทบทวนแผนเตรียมความพร้อม
ด้านปฏิบัติการ (Operation) ในการ
ช าระหนี้แก่เจ้าหนี้ของกองทุนหาก 
บริษัทประกันชีวิตถูกเพิกถอนใบอนุญาต
ในปี 2558 
2. มีการศึกษาแนวทางการหา 
แหล่งเงินกู้ยืมในปี 2557 
3. มีการศึกษาแนวทางการช าระบญัชี
หากบริษัทประกันชีวิตถูกเพิกถอน
ใบอนุญาตตามกฎหมายที่แก้ไข 
ในปี 2558-2559 
4. มีการจัดเตรียมแผนการท างานของ
การช าระบญัชีของบริษัทท่ีถูกเพิกถอน
ใบอนุญาตในปี 2557  
5. มีการทบทวนคู่มือการช าระบัญชี 
ในปี 2559 
 

1. พัฒนางานโครงสร้างพื้นฐานของ
กองทุนประกันชีวิต งานทรัพยากรบุคคล 
งานสารสนเทศ  
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

เป้าหมาย  
ปี 2557-2559 
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เสรมิสร้างความเชื่อมั่นการประกนัชีวิตของ
ประชาชนผู้เอาประกันภยั ว่าจะได้รับ 
ความช่วยเหลือเมื่อบริษัทล้มละลายหรือถูก
เพิกถอนใบอนุญาต   

มาตรการหลัก 

พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานของ 
กองทุนประกันชีวิต 

ประเมินสถานการณ์กองทุนในกรณีที่ 
บริษัทล้มละลายหรือถูกเพิกถอนใบอนุญาต   

คุ้มครองสิทธิประโยชน์ของเจ้าหนีจ้าก
การเอาประกันภัยเมื่อบริษัทล้มละลาย  
หรือถูกเพิกถอนใบอนุญาต 


